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AREA TECNICA E MANUTENTIVA

DETERMINAZIONE | N. 211 DEL 03/05/2023

OGGETTO: Determinazione a contrarre per affidamento diretto dei lavori
di efficientamento energetico impianto sportivo comunale,
intervento finanziato ex art. 1 c¢. 29-37 L. 160/2019 con Fondi
Next Generation EU PNRR M2C4 Investimento 2.2
CUP E64J23000050006 - C1G 9801547C73

PREMESSO CHE:
- . con deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 27/12/2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, ¢ stato approvato il Bilancio di previsione anni 2023/2024/2025;
- con deliberazione della Giunta Comunale n. 126 del 27/12/2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione e Piano della Performance anni
2023/2024/2025;

VISTA la propria determinazione n. 128 del 08/03/2023 con la quale ¢ stato affidato l'incarico professionale
per la progettazione definitiva/esecutiva in fase unica, per la direzione lavori, contabilitd e coordinamento
della sicurezza inerenti all'opera “Efficientamento energetico impianto sportivo comunale” allo Studio
Tecnico ARMANDO Per. Ind. Enrico con sede in Busca — Via dei Gossi n. 3, P.IVA 02563070040, per €
4.515,00 I.V.A. esente;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 40 del 28/03/2023 con la quale & stato approvato il
Progetto Definitivo/Esecutivo dell’intervento “Efficientamento energetico impianto sportivo comunale”, per
Pimporto complessivo di € 50.000,00, di cui € 36.700,00 per lavori (compresi € 700,00 per oneri della
sicurezza non soggetti a ribasso) ed € 13.300,00 per somme a disposizione dell' Amministrazione;

RICHIAMATO il verbale di validazione della documentazione progettuale, redatto dal sottoscritto in data
27/03/2023, ai sensi dell’art. 26 comma 8 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

PRECISATO che I’intervento in oggetto ¢ finanziato con il contributo di cui all’art. 1 c. 29-37 della Legge n.
160/2019 ad oggi confluito nell’ambito dei Fondi PNRR Next Generation EU alla Missione 2 “Rivoluzione
verde e transizione ecologica”, Componente 4 “Tutela del territorio e della risorsa idrica”, Investimento 2.2
“Interventi per la resilienza, la valorizzazione del territorio e I’efficienza energetica dei comuni”, in
conformitd al Decreto del Ministero dell'Interno — Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali n. 14 del
30.01.2020 e a quanto disposto con Comunicato del predetto Dipartimento in data 17.12.2021;



DATO ATTO che il Comune di Villafalletto, in qualitd di soggetto beneficiario delle risorse, nonché
attuatore del progetto di cui trattasi, & tenuto al rispetto di ogni disposizione impartita in attuazione del
PNRR per la gestione, monitoraggio, controllo e rendicontazione delle misure in esso contenuto, in
conformitd alla comunicazione del Ministero dell'Interno — Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali
n. 14 del 30.01.2020, sopra richiamato;

RICHIAMATO:

- il Decreto Legge n. 152/2021, con cui sono state predisposte le norme abilitanti ai fini del corretto utilizzo
delle risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza in termini di gestione, monitoraggio e
rendicontazione e, nello specifico, all’art. 20, sono fornite espresse disposizioni circa gli “Interventi

comunali in materia di efficientamento energetico, rigenerazione urbana, mobilitd sostenibile e messa in /.

sicurezza degli edifici e valorizzazione del territorio”;

- Iarticolo 1, commi 29 e ss. (L. n.160/2019), per cui i Comuni beneficiari sono tenuti ad utilizzare una
quota pari o superiore al 50 per cento delle risorse assegnate nel periodo dal 2020 al 2024, per investimenti
destinati alle opere pubbliche di cui alla lettera a) del comma 29 (interventi di efficientamento energetico, ivi
compresi interventi volti all'efficientamento dell'illuminazione pubblica, al risparmio energetico degli edifici
di proprieta pubblica e di edilizia residenziale pubblica, nonché all'installazione di impianti per la
produzione di energia da fonti rinnovabili);

VISTO il Comunicato del 17/12/2021 da parte del Ministero dell’Interno — Finanza Locale — il quale prevede
che i Comuni beneficiari delle risorse di cui all’articolo 1, commi 29 e ss. (L. n. 160/2019) sono tenuti al
rispetto di ogni disposizione impartita in attuazione del PNRR per la gestione, controllo e valutazione della
misura, ivi inclusi:

- gli obblighi in materia di trasparenza amministrativa ex D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 e gli obblighi in
materia di comunicazione e informazione previsti dall’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241, mediante
I’inserimento dell’esplicita dichiarazione "finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU" all’interno
della documentazione progettuale nonché la valorizzazione dell’emblema dell’Unione europea;

- Pobbligo del rispetto del principio di non arrecare un danno significativo all’ambiente (DNSH, “Do no
significant harm ) incardinato all’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852;

- I’obbligo del rispetto dei principi del Tagging clima e digitale, della paritd di genere (Gender Equality),
della protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali;

- gli obblighi in materia contabile, quali I’adozione di adeguate misure volte al rispetto del principio di sana
gestione finanziaria secondo quanto disciplinato nel Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e
nell’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241, in particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi,
delle frodi, della corruzione e di recupero e restituzione dei fondi che sono stati indebitamente assegnati,
attraverso I’adozione di un sistema di codificazione contabile adeguata e informatizzata per tutte le
transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

- I’obbligo di comprovare il conseguimento dei target e dei milestone associati agli interventi con la
produzione e I’imputazione nel sistema informatico della documentazione probatoria pertinente;

RICHIAMATO I’art. 47 del D.L. n. 77/2021, convertito in Legge n. 108/2021, il quale prevede varie
disposizioni in materia di pari opportunita e di inclusione lavorativa nei contratti pubblici di PNRR e PNC,
alcune delle quali da verificare in sede di gara al ricorrere del relativo presupposto, ed altre in sede
successiva;

DATO ATTO che il richiamato art. 47, come maggiormente specificato dalle “Linee Guida per favorire le
pari opportunita di genere e generazionali, nonché 1'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC” adottate con DPCM 07/12/2021, prevede:

- al comma 2, che gli operatori economici che occupano oltre cinquanta dipendenti devono produrre, a pena
di esclusione dalla gara, copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale che essi sono tenuti a




redigere ai sensi dell'articolo 46 del codice delle pari opportunita di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006,
n. 198, secondo le modalitd e tempistiche indicate nelle Linee guida citate, all’atto di presentazione della
domanda di partecipazione o dell offerta,

- al comma 3, che gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e
non superiore a cinquanta di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del
contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle
professioni, secondo le modalita e tempistiche indicate nelle Linee guida citate;

- al comma 3-bis, che gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici

Cgm\ dipendenti, di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una
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Q4 3 - al comma 4, la verifica dei seguenti requisiti necessari:

a. l'aver assolto, al momento della presentazione dell'offerta stessa, agli obblighi in materia di lavoro delle
persone con disabilita di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

b. l'assunzione dell'obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30
per cento, delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivitd ad esso
connesse o strumentali, sia all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile;

- al comma 5, la possibilitd di inserire ulteriori misure premiali, per I’assegnazione di un punteggio
aggiuntivo al candidato partecipante alla gara;

- al comma 7, la possibilita di escludere I’inserimento nei bandi di gara, negli avvisi e negli inviti dei
requisiti di partecipazione di cui al comma 4, o stabilire una quota inferiore, dandone adeguata e specifica
motivazione, qualora I’oggetto del contratto, la tipologia o la natura del progetto o altri elementi
puntualmente indicati ne rendano I’inserimento impossibile o contrastante con obiettivi di universalitd e
socialita, di efficienza, di economicitd e di qualitd del servizio nonché di ottimale impiego delle risorse
pubbliche. L'esternazione pud avvenire nella determina a contrarre o in un atto immediatamente esecutivo
della determina stessa;

RITENUTO, con riferimento a quanto sopra descritto, che:

- visto il Decreto n. 402 del 17 dicembre 2021 emanato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di
concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze in riferimento alla disposizione di assicurare
assunzioni da destinare ad occupazione femminile, con il quale sono stati individuati, per ’anno 2022, i
settori e le professioni caratterizzati da un tasso di disparitd uomo-donna superiore al 25%, dal quale si
evince che il valore medio annuo del tasso, sulla base delle rilevazioni ISTAT per I’anno 2020 nel settore
delle costruzioni, ¢ attualmente pari al 9,7%, per cui 1’applicazione della regola di obbligo delle assunzioni
necessarie, del 30%, all’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivitd ad esso connesse o
strumentali potrebbe determinare un onere troppo gravoso per i settori in cui i tassi di occupazione femminile
sono lontani da quelli prevalenti nel sistema economico a livello nazionale, discostandosi significativamente
dalla media nazionale complessiva negli altri settori osservati;

- Pentita dell’importo dell’appalto dei lavori, di modesto valore, tale da aggiudicare affidamento diretto ed
escludendo procedure di gara, rende impossibile 'applicazione delle misure di cui al comma 4, nonché
contrastante con obiettivi di universalita e socialita, di efficienza, di economicita e di qualitd del servizio,
nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche, garantendo in tal modo anche la partecipazione anche a
MPM], nel rispetto del comma 7 dell’art. 30 del D.Lgs. 50/2016;

- si puo procedere alla deroga di cui al comma 5 relativamente alla definizione di ulteriori misure premiali,
poiché la selezione dell’operatore economico affidatario risulta da effettuare mediante affidamento diretto,
nel rispetto dei principi di cui all’art. 30 del D.Lgs. 50/2016, escludendo quindi I’applicazione del criterio
dell’offerta economicamente pit vantaggiosa di cui all’art. 95 comma 3 del D.Lgs. 50/2016;



DATO ATTO che, relativamente agli obblighi assunzionali di cui al presente affidamento, si conferma
dunque:

- di applicare le disposizioni di cui ai commi 2, 3, 3-bis dell’art. 47 del DL 77/2021 precedentemente
richiamati;

- di disporre la deroga di esclusione delle disposizioni di cui al comma 4 € 5;

- di stabilire che il mancato rispetto dell’obbligo di cui ai commi 3 e 3-bis comporta I’applicazione delle
penali di cui all’articolo 47, comma 6 del DL n. 77/2021, pari all’importo dello 0,8% dell’ammontare netto
contrattuale per il ritardato adempimento e in misura giornaliera, fino al 20 per cento massimo dell’importo
netto contrattuale;

VISTO Iart. 36 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. che prevede:

+ al comma 2 lett. a) che le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di
importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35 per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro,
mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o piu operatori economici o per i
lavori in amministrazione direfta;

DATO ATTO altresi che:
- l'affidamento, in forma diretta, sara effettuato ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i., con il criterio del minor prezzo;
- lavvio dei lavori dovra intervenire entro € non oltre il 15.09.2023 al fine di rispettare il milestone
della programmazione dei lavori;
- l'esecuzione dei lavori & prevista in 6 giorni naturali e consecutivi dalla data di verbale di consegna
lavori;

RITENUTO di avviare la procedura di affidamento dei lavori in oggetto mediante affidamento diretto, ai
sensi dell’art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., sulla piattaforma del Mercato Elettronico
della Pubblica Amministrazione mediante Richiesta di Offerta — trattativa diretta;

VISTI:

- il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonche per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi
¢ forniture” e s.m.i.;

- il D.L. 77/2021 come convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108;

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali” e s.m.i.;

DETERMINA

1. DI AVVIARE la procedura di affidamento dei lavori di efficientamento energetico impianto sportivo
comunale, intervento finanziato ex art. 1 ¢. 29-37 Legge 160/2019 ad oggi confluito nell’ambito dei
Fondi PNRR Next Generation EU alla Missione 2 Componente 4 Investimento 2.2, da realizzare
mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016, sulla base del
progetto definitivo/esecutivo approvato con la deliberazione di Giunta Comunale richiamata in
premessa, previa richiesta di offerta sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione.

2. DI DARE ATTO che l'appalto verrad assegnato al prezzo piu basso determinato mediante ribasso
sull'importo a base dei Lavori di € 36.000,00, al quale saranno aggiunti gli oneri della sicurezza non
soggetti a ribasso e stimati nella misura di € 700,00, e quindi per complessivi € 36.700,00 al netto
dell'TVA (aliquota ordinaria del 22%).
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3. DI ESPLETARE la procedura in modalita telematica ai sensi dell'art. 58 del D.Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii., tramite 1'utilizzo della piattaforma telematica MEPA con Richiesta di Offerta — trattativa
diretta.

4. DI DARE ATTO che il contratto d'appalto verra stipulato secondo quanto previsto dal Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione.

5. DI DARE ATTO che l'opera & finanziata con fondi del Bilancio 2023/2024/2025 - annualita 2023
per un importo di € 50.000,00 alla Missione 06 — Programma 01 — Titolo 2 — Macroaggregato 202 —
Capitolo 7830/13/1 — “PNRR — M2C4 INV. 2.2 — CUP E64J23000050006 — Efficientamento
energetico impianto sportivo comunale”.

6. DI DARE ATTO che in merito alla tracciabilitd dei flussi finanziari, ai sensi degli artt. 3 e 6 della
Legge 13 agosto 2010, n. 136, il Codice da comunicare in merito alla presente procedura ¢: CIG
9801547C73.

7. DI DISPORRE che, come prescritto ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016, venga assicurata la
pubblicazione della presente determina sul sito Web istituzionale, nella sezione "Amministrazione
trasparente" al fine di garantire il rispetto dei principi di trasparenza in applicazione delle
disposizioni recate dal D.Lgs. 33/2013 e successive modifiche ed integrazioni.

IL RESPONBSABILE
AREA TECNICA E JANUTENTIVA
PETTITI

V

VISTO PER CONFERMA REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 del D.Lgs. 267/2000.

Villafalletto, li

RESPON SABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
D a‘”/
A2 A/

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124 D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i.)

Certifico 01(1‘ ms%?g Responsabile che copia del presente atto viene pubblicata il giomo
’ all’Albo Pretorio, ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

Villafalletto, li 0 4 MAG. 2023

’ A IL RESPONSABILE

'\ PETTITI
1Ll




